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У К Р А Ї Н А

П р и л у ц ь к а   м і с ь к а   р а д а 

Ч е р н і г і в с ь к о ї    о б л а с т і

В И К О Н А В Ч И Й    К О М І Т Е Т

Р І Ш Е Н Н Я

	25 березня 2014 року
	
	м. Прилуки
	№
	 143


Про утворення комісії по визначенню 

розміру премії посадовим особам міської ради

та робітникам, зайнятим обслуговуванням органів 
місцевого самоврядування та їх виконавчих органів 
та затвердження Положення про преміювання та 
надання матеріальної допомоги посадовим особам 

та робітникам, зайнятим обслуговуванням органів

місцевого самоврядування та їх виконавчих органів


Відповідно до пункту 4 частини „а” статті 28 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні”, постанови Кабінету Міністрів України від 9 березня 2006 року № 268 „Про впорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів”, наказу Міністерства праці України від 2 жовтня 1996 року № 77 „Про умови оплати праці робітників, зайнятих обслуговуванням органів виконавчої влади, місцевого самоврядування та їх виконавчих органів, органів прокуратури, судів та інших органів”, розглянувши службову записку начальника відділу бухгалтерського обліку та звітності міської ради 
ЯЦЕНКО І.М., виконавчий комітет міської ради

ВИРІШИВ:


1.
Утворити комісію по визначенню розміру премії посадовим особам та робітникам, зайнятим обслуговуванням органів місцевого самоврядування та їх виконавчих органів, у складі, згідно з додатком.


2.
Затвердити Положення про преміювання та надання матеріальної допомоги посадовим особам та робітникам, зайнятим обслуговуванням органів місцевого самоврядування та їх виконавчих органів, у новій редакції (додається).


3.
Рішення виконавчого комітету міської ради від 10 січня 2012 року № 6 „Про затвердження Положення про преміювання та надання матеріальної допомоги працівникам міської ради, її секторів, відділів та управлінь у новій редакції” вважати таким, що втратило чинність.

Виконуючий обов’язки

міського голови,

секретар міської ради






Д.В.БАРНАШ








Додаток








до рішення виконавчого комітету








25 березня 2014 року №  143
СКЛАД
комісії по визначенню розміру премії посадовим особам та робітникам, зайнятим обслуговуванням органів місцевого самоврядування 
та їх виконавчих органів
	БАРНАШ

Дмитро Васильович

	-
	виконуючий обов’язки міського голови, секретар міської ради, голова комісії;


	ХОДЮК

Валентина Григорівна
	-
	керуюча справами виконавчого комітету міської ради, заступник голови комісії;


	КАСЬЯН

Олег Борисович
	-
	завідувач сектора по роботі з кадрами міської ради, секретар комісії.

	Ч л е н и    к о м і с і ї:

	ГАВРИЛЕНКО

Людмила Миколаївна
	-
	головний спеціаліст сектора по роботі з кадрами міської ради, голова профспілкової організації;


	ГОРБАЧ

Валентина Григорівна

	-
	начальник юридичного відділу міської ради;



	НАЗІМ

Володимир Іванович
	-
	заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради;



	ПАВЛЮЧЕНКО

Ігор Анатолійович
	-
	позаштатний радник з гуманітарних питань виконуючого обов’язки міського голови (на громадських засадах);


	СЕНЬКО

Олександр Григорович
	-
	позаштатний радник з гуманітарних питань виконуючого обов’язки міського голови (на громадських засадах);


	СИВЕНКО

Олександр Іванович
	-
	заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради;



	ЯЦЕНКО

Інна Михайлівна
	-
	начальник відділу бухгалтерського обліку та звітності міської ради.


Керуюча справами виконавчого

комітету міської ради






В.Г.ХОДЮК
